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"Planificar es traer el futuro al presente para que puedas hacer algo respecto ahora".

EVIDENCIAS
1. Conoce los mecanismos que los ciudadanos tienen a su disposicidén para

participar activamente en la democracia y para garantizar el respeto de sus
derechos.

2. ESTRATEGIA METODOLOGICA Y DIDACTICA: : Descarga el libro guardianes de la
constitucion y escoge dos casos que mas te llamen la atencién y responde las preguntas que
aparecen en apuntes de de detective en una hoja de examen, resume los hechos del caso y el cierre
del caso en la hoja escritos en la hoja, puedesde descargar el libro en los siguientes links y ver
videos para profundizar las casos y realizar juegos de repaso sobre el temsa de la constitucién , en la
sustentaC|on deberes expllcar eI caso y Ias preguntas que respondlste de cada caso .

-version.pdf


http://ww.corteconstitucional.gov.co/transparencia/publicaciones/libro-guardianes-de-la-constitucion-al-rescate-del-articulo-44-ultima-version.pdf
http://ww.corteconstitucional.gov.co/transparencia/publicaciones/libro-guardianes-de-la-constitucion-al-rescate-del-articulo-44-ultima-version.pdf
https://www.corteconstitucional.gov.co/transparencia/publicaciones/libro-guardianes-de-la-constitucion-al-rescate-del-articulo-44-ultima-version.pdf
https://www.corteconstitucional.gov.co/transparencia/publicaciones/libro-guardianes-de-la-constitucion-al-rescate-del-articulo-44-ultima-version.pdf
https://www.corteconstitucional.gov.co/constitucion-colombia-ninas-ninos/
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EVALUACION:
Valoraciéon =» 1 3 5 7
Criterio de Ev. #
. . . Ent teri
Puntualidad en la Entrega simultanea nirega pos erlor Entrega entre el _de
No entrega pero anterior a la

entrega de la guia.

con la sustentacién.

sustentacion.

yel _de .

Calidad de las
actividades
desarrolladas en la
guia.

Entrega actividades
incompletas, mal
presentadas y/ o que
no corresponden a lo
solicitado en la guia.

Desarrolla todas las
actividades, sin
embargo, estas no
dan respuesta de
forma precisa a lo
solicitado en la guia
y/o muestran
marcadas
dificultades en su
presentacion.

Desarrolla las
actividades dando
respuesta a lo planteado
en la guia y con buenas
condiciones de
presentacion.

Las actividades son
presentadas con
excelentes condiciones de
orden respondiendo de
forma claray amplia a lo
solicitado en la guia.

Sustentacion

No asiste o no
desarrolla las
actividades asignadas
para la sustentacion.

Asiste puntualmente
y desarrolla algunas
las actividades
asignadas para la
sustentacion.

Asiste de forma puntual
a la sustentacion,
realizando de forma
organizada las
actividades asignadas.

Asiste de forma puntual,
atenta y dispuesta a la
sustentacion, realizando
de forma organizada las
actividades asignadas.

No logra plantear
ideas de forma
escrita.

Presenta de forma
escrita algunas ideas,
sin embargo, no da
respuesta al
propésito
comunicativo
establecido.

Escribe un texto corto de
forma clara y coherente
con lo solicitado.

Escribe un texto corto con
excelentes condiciones de
letra, redaccién y
ortografia, de acuerdo al
propdsito comunicativo
establecido.

No comprende
informacion

Extrae algunas ideas
literarias presentadas

Responde preguntas
relacionadas con lo

Comprende y explica con
claridad la informacion

presentada en un en el texto comprendido en un presentada en un texto
texto discontinuo. discontinuo. texto discontinuo. discontinuo.
Total 0.5 1.5 2.5 3.5
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